DODATOK ¢.3/2022 k uzatvorenej KZ zo diia 01.02.2019 — SOCIALNA
OBLAST A SOCIALNY FOND

Clanok 45

Zamestnavatel bude zabezpeCovat” stravovanie zamestnancov vratane zamestnancov na
dlhodobych pracovnych pobytoch v organizacnych zlozkach mesta Poltar v zariadeniach
verejného stravovania.

Zamestnavatel prispieva zamestnancom na jedlo prispevkom vo vyske najmenej 535 %ceny
jedla. najviac vSak sumou vo vyske 55 % stravného poskytovaného pri pracovnej ceste

v trvani 5 az 12 hodin podla osobitného predpisu. Prispevok zamestnavatel'a sa zaokruhl'uje
na najbliz$i eurocent nahor.

Finan¢ny prispevok na stravovanie je rovnaky ako suma. ktorou zamestnavatel prispieva
zamestnancom na jedlo alebo na gastrolistok.

Od 1. maja 2022 sa zvySuje maximalny mozny prispevok zamestnavatel'a na jedlo.

a) Zamestnancom mesta Poltar. okrem zamestnancov MS je poskytovany finan¢ny

prispevok na stravovanie vo vyske 3.00 EUR

Zamestnavatel hradi ...................2.50 EURA
Prispevok zo socialneho fondu....0.50 EUR

Rusi sa pismer

Za mesto Polt

Mgr. Martina

Za Zakladni organizdciu SLOVES pré M1 Datese. )

Za odborova organizaciu O7PS a V Paltse.

Mgr. Nina Kurdkova,

Be. Katarina Kac¢aniova
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