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11.

Poskytnut’ pravnickej osobe prispevok v poloviénej vyske zo stanovénej plnej vysk:
v pripade, ak termin zaCatia dobrovolnickej sluzby UoZ je od 16. diia do konc:
kalendarneho mesiaca.

Poskytnut’ pravnickej osobe prispevok v plnej vyske podla bodu 2 tohto ¢lanku, ak UoZ
odpracuje podas kalendarneho mesiaca viac ako dvojnasobok dohodnutého tyzdennéhe
pracovného Casu.

Poskytnat’ pravnickej osobe prispevok v polovi¢nej vysSke podlFa bodu 2 tohto ¢lanku, al
UoZ odpracuje pocas kalendarneho mesiaca prave dvojnasobok dohodnutého tyZdennéhe
pracovného Casu, resp. menej ako dvojnasobok tyZdenného pracovného Casu.

Poskytnut’ pravnickej osobe mesacne prispevok za UoZ, ktori vykonavali dobrovolnick
sluzbu v prislusnom kalenddrnom mesiaci vo vyske zodpovedajtcej skutoénostiam podr’
bodu 2, 3, 4 tohto ¢lanku a skutoéne vynaloZenym a preukazanym vydavkom.

Poukazovat’ pravnickej osobe pocas doby organizovania dobrovolnickej sluzby mesa&n
prispevok na ucet, najneskdr do 30 kalendarnych dni odo diia predloZenia vSetkycl
dohodnutych dokladov. V pripade, ak urad zisti v predloZenych dokladoch nezrovnalost
alebo mé opodstatnené pochybnosti o pravosti alebo spravnosti predloZenych dokladov
lehota na vyplatenie finanéného prispevku podla predchadzajlicej vety neplynie, ato a
do skonCenia kontroly pravosti a spravnosti predloZenych dokladov alebo do odstraneni:
zistenych nezrovnalosti.

Vyplatit’ poslednt €ast’ prispevku z celkového dohodnutého prispevku po kompletnon
predloZeni a skontrolovani dohodnutych dokladov apo predlozeni ,,Sprdv
o kvantifikovanom prinose organizovania aktivacénej dinnosti formou dobrovolnicke
sluzby v porovnani so stavom pred jej zacatim“ (dalej len ,sprava®) v sulads
S0 ,, Zdmerom organizovania aktivacnej cinnosti formou dobrovolnickej sluZby’
a v stulade s bodom 6 tohto ¢lanku.

Vrétit' pravnickej osobe origindly dokladov predlozenych podla ¢l. III. bodu 11 tejtc
dohody v lehote do 60 kalenddrnych dni odo dfia ich predloZenia, ak sa uéastnici dohods
nedohodnu inak.

Oznamit’ pravnickej osobe, ak doCasna pracovna neschopnost’ UoZ poas vykondvanic
dobrovol'nickej sluzby trva viac ako 30 kalend4rnych dni, vypovedanie dohody s UoZ
Zo strany uradu.

Pri pouZivani verejnych prostriedkov zachovavat hospodarnost, efektivnost’ a tginnost
ich pouzitia v zmysle § 19 ods. 6 zdkona &. 523/2004 Z. z. o rozpo&tovych pravidlact
verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych zédkonov v zneni neskor§ich predpisov.

Poskytnut’ pravnickej osobe materidly zabezpelujuce informovanost’ o tom, Ze aktivity
ktoré sa realizuju v rdmci narodného projektu, sa uskutoétiujii vd’aka pomoci ESF.

Clanok III.
Prava a povinnosti pravnickej osoby

Pravnicka osoba sa zavizuje:

1.

Informovat’ sa u prijat¢ho UoZ, & ma podpisani tzv. Kartu ucastnika ndrodnéhc
projektu (najneskor v denl nastupu na dobrovolnicku sluzbu) andsledne si to overit



