MESTO POLTAR

Hlavny kontrolor mesta

Sprava o vysledkoch kontroly ¢. 4/2022

V zmysle uznesenia Mestského zastupitel'stva v Poltari €. 4/2022 zo dia 10.01.2022, v stlade
so zédkonom ¢. 369/1990 Zb. o obecnom zriadeni v zneni neskorSich predpisov a podla
Pravidiel kontrolnej ¢innosti hlavného kontrolora mesta Poltar zo dia 21.02.2019, bola v ¢ase

od 07.02.2022 do 25.04.2022 (s viacerymi preruSeniami) vykonana:

Kontrola Technickych sluZieb Poltar, s.r.o. za rok 2021 so zameranim na:

1) Hibkovd a podrobnd kontrola evidencie prdace nadcas, v sobotu, v nedel’u a vo sviatok,
evidencie dochadzky do zamestnania a dodrZiavania pracovného casu

2) Vycislenie vyplatenej mzdy, odmeny, odmeny za pracu nadcas, pracovnii pohotovost’
aktivnu aj neaktivnu u vSetkych zamestnancov jednotlivo a celkovo u zamestndvatel’a za
rok 2021

3) Vy(cislenie sumy finanénych prostriedkov, ktoré sa zamestnancom za prdcu nadcas,
sviatok, sobotu, nedel’u nevyplatili za rok 2021

4) Kontrola pokladnic a pokladniénej hotovosti za rok 2021

5) Kontrola stavu finanénych prostriedkov na ucétoch spolocénosti vo vit'ahu k vyberom
Z pokladnic

6) Kontrola hospodarnosti a ekonomickej navratnosti podnikatel’skej cinnosti spolocnosti,
najmd v prospech firmy SITE s.r.0. V nadviznosti na sumu finanénych prostriedkov
vyplatenych mestom Poltar firme SITE s.r.o. za zberny dvor a rozsah prac vykondvanych
Technickymi sluzbami Poltar, s.r.o. a neuhradenej pohl’adavke

Opravnena osoba:
Ing. Tomas Skrabak, hlavny kontrolor mesta Poltar

Povinna osoba: y
Technické sluzby Poltar, s.r.o., Karol Svingal, konatel’ spolo¢nosti

Ciel kontroly: Vykonat’ kontrolu v spolo¢nosti Technické sluzby Poltar, s.r.0. za rok 2021 so
zameranim na overenie oblasti ¢. 1) az 6) uvedenych vyssie v ramci tejto spravy.

Namietky podané povinnou osobou a spdsob vysporiadania tychto namietok: Povinnou
osobou bolo v predizenom termine predloZené ,Nesuhlasné stanovisko k vyjadreniam
Vv oblastiach ¢. 4 a 5 Navrhu spravy z vykonanej kontroly ¢. 4/2022%. Znenie nesuhlasného
stanoviska, ako aj vysporiadanie sa s tymto stanoviskom zo strany hlavného kontroléra je
uvedené v zaverecnej Casti tejto spravy.

Zistené nedostatky: BlizSie popisané v kapitole ,,3. Zistené nedostatky a odportacéania
hlavného kontrolora“ tejto spravy.

1. Uvod

Na zéklade Planu kontrolnej ¢innosti hlavného kontroléra mesta Poltar na 1. polrok 2022,
bola v povinnej osobe Technické sluzby Poltar, s.r.o. (d’alej aj ,,povinna osoba“ alebo



,»spolocnost™) vykonand zo strany hlavného kontroléra mesta Poltar (dalej len ,hlavny
kontrolor alebo ,,HK*) kontrola, zamerana na overenie oblasti ¢. 1) az 6) uvedenych vyssie
V ramci tejto spravy.

Nazov, sidlo a ICO povinnej osoby: 5
Technické sluzby Poltar, s.r.o., Zelezni¢na 489/1, 987 01 Poltar, ICO: 52 830 586

Legislativny ramec a vnitorné predpisy:

- Zakon ¢. 311/2001 Z. z. Zékonnik préce (d’alej len ,,Zakonnik prace®),

- Zékon €. 431/2002 Z. z. o uctovnictve (d’alej len ,,zakon o uctovnictve*),

- Zakon €. 513/1991 Zb. Obchodny zadkonnik (d’alej len ,,Obchodny zékonnik®),

- Zakon ¢. 289/2008 Z. z. o pouzivani elektronickej registraénej pokladnice a o zmene a
doplneni zakona Slovenskej narodnej rady ¢.511/1992 Zb. o sprave dani a poplatkov a
o zmenach v sustave uzemnych finanénych organov v zneni neskorSich predpisov (d’alej len
,zakon o pouzivani elektronickej registracnej pokladnice),

- Pracovny poriadok spoloc¢nosti zo dita 01.02.2020.

2. Vysledky z vykonanej kontroly
Vykonanou kontrolou boli overené oblasti ¢. 1) az 6) uvedené nizsie v tejto sprave:

1) Hibkovd a podrobnd kontrola evidencie prdace nadcas, v sobotu, v nedel’u a vo sviatok,
evidencie dochadzky do zamestnania a dodrZiavania pracovného casu

Podla § 99 Zakonnika prace je zamestnavatel' ,, povinny viest’ evidenciu pracovného casu,
prace nadcas, nocnej prdce, aktivnej casti a neaktivnej casti pracovnej pohotovosti
zamestnanca tak, aby bol zaznamenany zaciatok a koniec Casového useku, vV ktorom
zamestnanec vykonaval pracu alebo mal nariadenu alebo dohodnutu pracovnu pohotovost. “.

V zmysle predloZenej dokumentacie zamestnavala povinnd osoba v kontrolovanom obdobi
celkovo 25 zamestnancov v pracovnom pomere (so zamestnancom s Os. ¢. 31 bola sice
uzatvorena pracovna zmluva, do prace vSak nenastupil; zamestnanec s Os. ¢. 1 bol od
11.01.2021 po zvySok kontrolovaného obdobia praceneschopny). V priebehu kontrolovaného
obdobia doslo k vzniku 6smich novych pracovnych pomerov (Os. ¢. 27-34) a zaniku troch
pracovnych pomerov (Os. ¢. 31 k05.03.2021, Os. ¢. 13 k31.07.2021 aOs. ¢ 25
k 31.10.2021).

Povinnd osoba viedla v kontrolovanom obdobi evidenciu pracovného casu zamestnancov
V pracovnom pomere prostrednictvom formulira ,Evidencia dochadzky“, ktory bol
zamestnancami vypracovavany za jednotlivé mesiace kontrolovaného obdobia. Formulér
obsahoval predtlatené nidaje V jednotlivych stipcoch spravidla v rozsahu: ,,Datum, Pocet
odpracovanych hodin, Od-Do (prichod-odchod), Nadc¢as, Pohotovost” a Podpis zamestnanca®.
Riadky predstavovali jednotlivé dni kalendarneho mesiaca, pricom vikendy a sviatky boli vo
formuldroch zvyraznené. V spodnej Casti konatel/riaditel’ spolo¢nosti (d’alej len ,,riaditel’
spolo¢nosti) jednotlivé formuldre schvaloval podpisom, pricom v danej Casti pripajal aj
prehPady poskytnutych odmien aniekedy aj odpracovanych nadcasov. Zamestnanci tieZ
Vv evidencidch dochédzky uvadzali informacie o Cerpanych dovolenkach, PN atiez tzv.
paragrafoch (lekar, doprovod k lekarovi, pohreb apod.), pricom dovolenkové listky
a priepustky boli k evidenciam dochadzky s vynimkou niekol’kych identifikovanych pripadov
prikladané. 'V zmysle vyjadrenia riaditela spolo¢nosti, povinna osoba neviedla
Vv kontrolovanom obdobi Ziadnu int evidenciu v nadviznosti na § 99 Zékonnika prace.


https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/1992/511/

Z vyssie uvedenych skutoCnosti vyplyva, Zze povinnd osoba v kontrolovanom obdobi
nedisponovala elektronickym dochadzkovym systémom aani neuplatiovala evidenciu
dochadzky v dochadzkovej knihe, ale dochddzku zamestnancov evidovala len
prostrednictvom formulara ,,Evidencia dochadzky*.

Overenim evidencii dochadzky jednotlivych zamestnancov Vv pracovnom pomere,
predlozenych povinnou osobou za kontrolované obdobie bolo zistené, ze v pripade vacsiny
zamestnancov nebola tato evidencia vedena Vv silade s § 99 Zakonnika prace. Vicsina
zamestnancov totiz v evidencii dochadzky uvadzala len pocty odpracovanych hodin za
jednotlivé pracovné dni, t. j. neviedla evidenciu pracovného ¢asu tak, aby bol zaznamenany
zaliatok a koniec ¢asového tseku, v ktorom zamestnanec vykonaval pracu. Sposobom, ako
stanovuje zékon nebola vo vicsine pripadov vedena ani evidencia prace nadcas, pripadne
noc¢nej prace a tiez aktivnej a neaktivnej Casti pracovnej pohotovosti. V pripade neaktivnej
Casti pracovnej pohotovosti uvadzali zamestnanci v stipci ,,Pohotovost™ v prislusnych ditoch
len slovne ,,Pohotovost*! (v jednom pripade dokonca ,,Hotovost*) bez uvedenia ¢asového
useku jej vykonu, pricom aktivnu ¢ast’ pracovnej pohotovosti nasledne spravidla vykazovali
v ramci stipca ,,Nadgas®. Cas &erpania prestavky na odpo¢inok a jedenie nebola v evidencii
dochadzky zamestnancov uvadzana vobec. Uvedené skutoCnosti boli uz identifikované
in$pekciou prace vykonanou v povinnej osobe Inspektoratom prace Banska Bystrica v diioch
od 27.01.2022 do 03.03.2022, ktory in$pekciou prace overil dan¢ skuto¢nosti na vzorke dvoch
zamestnancov Vv pracovnom pomere za obdobie mesiacov september az december 2021.
Nakol'ko bol teda uvedeny nedostatok identifikovany uZ vykonanou inSpekciou prace
a povinna osoba je predmetny nedostatok povinna odstranit’, hlavny kontrolér opédtovne
neformuluje rovnaky nedostatok v ramci tejto kontroly.

Vykonanou kontrolou bolo tiez zistené, Zze vramci predloZzenej dokumentacie sa
nenachadzali evidencie dochadzky v pripade zamestnanca s Os. €. 1 za mesiac januar, Os. €.
11 za mesiac marec, V pripade riaditel'a spolo¢nosti za mesiac december a V pripade
zamestnanca s Os. €. 25 za mesiace januar az august kontrolovaného obdobia. TieZ bolo
vramci predloZzenych evidencii dochddzok identifikovanych niekolko pripadov, kedy
zamestnanci Vv evidencii dochadzky nevykazovali za jednotlivé pracovné dni ziadne
informacie:

- zamestnanec s Os. ¢. 33 dna 30.06.2021,

- zamestnanec s Os. ¢. 34 dna 24.06.2021,

- zamestnanec s Os. ¢. 12 diia 31.05.2021 a 21.12.2021.

Obdobné skutocnosti boli identifikované aj v pripade zamestnancov vykonavajucich v letnych
mesiacoch pracovné ¢innosti na kupalisku (Os. ¢. 12, 19, 32). Pri tychto zamestnancoch boli
tiez zistené pripady, kedy zamestnanci nedodrziavali za¢iatky, resp. konce pracovného
¢asu. Popis uvedenych pripadov a spdsob vysporiadania sa s nimi je bliz§ie popisany v rdmci
tretej Casti overenia, popisanej nizSie v tejto sprave.

Vyssie uvedené zistenia su vykazované ako NEDOSTATOK ¢. 1 (vid. kapitola ¢. 3 tejto
spravy).

<« C)

V ramci evidencie dochadzky bola tiez identifikovana skutoénost’, v stvislosti s ktorou uz
bolo navrhnuté odporicanie v ramci Spravy z vykonanej kontroly ¢. 10/2021 aktora sa

1V zmysle vyjadrenia riaditela spolo¢nosti sa v kontrolovanom obdobi v podmienkach povinnej osoby
uplatiiovala v pripade neaktivnej pohotovosti len neaktivna pohotovost’” mimo pracoviska, pricom tato bola
v pripade tzv. pohrebnej pohotovosti nariad’ovana od konca pracovnej doby jedného pracovného dna do
zaciatku pracovnej doby d’alSieho pracovného dina a cez vikendy a sviatky celé dni. V pripade tzv. zimnej
pohotovosti sa vsak toto pravidlo neuplatiiovalo.



tykala tyZdenného pracovného ¢asu zamestnancov Vv pracovnhom pomere. V zmysle
uzatvorenych pracovnych zmlav, ako aj pracovného poriadku spolo¢nosti bol totiz so
zamestnancami dohodnuty tyZdenny pracovny ¢as v rozsahu 40 hod. V ¢l. V. Pracovny Cas
a dovolenka pracovného poriadku spolo¢nosti je tiez uvedené: ,,Pracovny cas je rovnomerne
rogvrhnuty na 5 pracovnych dni v tyZdni od 7,00 hod. do 15,00 hod. Pracovnd prestivka
sluzi na odpocinok a jedlo a nezapoditava sa do pracovného Casu.“. Prestavka na odpoc¢inok
a jedenie sa nezapocitava do pracovného ¢asu rovnako v zmysle § 91 ods. 5 Zakonnika préce.
Na zéklade evidencii dochadzky zamestnancov, ktori v evidencii dochddzky vykazovali
zaCiatok a koniec pracovného casu, bolo zistené, Ze pracovny ¢as (bez nadcasov) bol
v podmienkach povinnej osoby zamestnancami realizovany v pracovnych diioch v ¢ase od
7:00 do 15:00 vratane prestavky na odpocinok a jedenie, t. j. v rozsahu 7,5 hod. denne, resp.
37,5 hod. tyzdenne, ¢o nebolo v stlade s uzatvorenymi pracovnymi zmluvami, ako aj
pracovnym poriadkom spolocnosti. VysSie uvedené zistenie je vykazované ako
NEDOSTATOK ¢&. 2 (vid'. kapitola ¢. 3 tejto spravy). Nesulad identifikovany v danej veci
v pracovhom poriadku spolocnosti bol prijatim Dodatku ¢&. 1/2021 zo dna 01.01.2022
odstraneny Upravou pracovného Casu na 7:00-15:30. Vy¢islenie miezd vyplatenych povinnou
osobou za takto neodpracované 0,5 hod./pracovny deii za jednotlivych zamestnancov a celé
kontrolované obdobie uvadzam v tabul’ke na str. 9 tejto spravy v stipci VI.

2) Vycislenie vyplatenej mzdy, odmeny, odmeny za prdacu naddcas, pracovni pohotovost’

aktivnu aj neaktivnu u vSetkych zamestnancov jednotlivo a celkovo U zamestndvatel’a za
rok 2021

Vy¢islenie vyplatenych miezd, odmien, miezd a mzdovych zvyhodneni za pracu nadcas
(nad¢as, sobota, nedel’a, sviatok, noc), pracovnu pohotovost’ aktivnu aj neaktivnu u vSetkych
zamestnancov v pracovnom pomere jednotlivo a celkovo za zamestnavatela za rok 2021 (v €)
uvadzam v niz§ie uvedenej tabul’ke:

Nahrada mzd «
Zikladny . a mzdové Y| Nihrada
plat (za i zvyhodnenie za za, Spolu
odpracova (AL ) Odmena | pracu nadéas ne{kt“,’nu hruby Od\,/9d na
né dni a el e (nadcas, sobota cast prijem ucet
sviatky) a paragraf nedel’a,’sviatok: pracovnej
noc) pohotovosti

Os. ¢ 1 0,00 126,65 0,00 0,00 0,00 126,65 261,15
Os. ¢.2 7 940,49 1361,67| 1765,00 44,83 0,00 1111199| 8249,78
0s.¢. 3 9 569,08 1151,03| 2 320,00 519,27 0,00| 13559,38| 10 230,35
Os. ¢. 4 8 929,74 2210,31| 4404,80 647,55 0,00 16192,40| 12197,05
Os. ¢. 5 8 588,65 1291,22| 341501 337,57 0,00 13632,45| 10573,81
0Os. ¢. 6 8 262,31 1815,14| 5544,93 107,19 0,00 15729,57| 11515,26
Riaditel’ 13 374,25 1 820,83 400,00 577,25 0,00 16172,33| 11998,48
Os. ¢. 11 8 927,98 1315,84| 2469,79 524,06 0,00| 13237,67| 10211,85
Os. ¢. 12 6 171,50 873,56 | 2432,40 556,83 0,00 10034,29| 758763
Os. ¢. 13 3857,90 977,20 850,00 82,59 0,00 5767,69| 4426,30
Os. ¢. 14 7 446,64 877,98 | 144996 74,92 0,00 984950 | 735112
Os. ¢. 17 9271,53 1477,73| 2219,85 172,56 0,00 13141,67| 9657,96
Os. ¢. 18 7 463,21 895,19 | 2 665,00 15,63 0,00 11039,03| 8312110
Os. ¢. 19 7 466,41 943,66 | 3002,98 642,88 0,00 12055,93| 9825,04
Os. ¢. 22 7 130,97 841,24| 151498 175,31 0,00 9662,50| 722528
Os. ¢. 23 7 675,63 868,84 | 1450,00 131,28 0,00| 10125,75| 756142
Os. ¢. 25 10 533,44 1716,62| 1070,01 0,00 0,00 13320,07| 10000,90




Os. ¢. 27 6 652,16 1005,82| 1379,99 67,83 0,00 9 105,80 -*
Os. ¢. 28 7081,91 966,17 | 1449,97 76,02 0,00 9574,07| 7188,16
Os. ¢. 29 7 064,41 605,04 | 174282 167,31 0,00 9579,58| 713745
Os. ¢. 30 5910,90 430,13| 3130,01 65,07 0,00 9536,11| 7052,05
Os. ¢. 31 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Os. ¢. 32 4 291,79 426,53 | 2437,46 458,25 0,00 7614,03| 557831
Os. ¢. 33 4 379,17 219,05| 1000,00 108,07 0,00 5706,29| 4236,59
Os. ¢. 34 3 640,47 258,25 450,00 0,00 0,00 4348,72| 3195,02
Spolu 171 630,54 | 24 475,70 | 48 564,96 5 552,27 0,00 | 250 223,47 | 181 573,06

* 2. strana mzdového listu nebola povinnou osobou predlozena ani na doziadanie hlavného kontrolora

Predmetné vy¢islenie bolo realizované na zéklade predlozenych mzdovych listov
jednotlivych zamestnancov v pracovnom pomere za kontrolované obdobie. Mzdovy list
celkovo za zamestnavatel’a a celé kontrolované obdobie povinna osoba predlozit’ nevedela.

Z predmetnej tabulky vyplyva skuto¢nost’, na ktor bolo upozornené uZ v ramci kontroly
¢. 10/2021 (naformulovany aj nedostatok), ato ze povinnd osoba neposkytovala
zamestnancom, ktorym v kontrolovanom obdobi nariad’ovala vykonavanie neaktivnej Casti
pracovnej pohotovosti mimo pracoviska (pohrebna, zimna), nahrady za vykonavanie tejto
¢innosti vzmysle § 96 Zakonnika prace, ale poskytovala im za nariadeni pracovnu
pohotovost’ odmeny. V pripade, ked” zamestnanec vykonaval pocas nariadenej pracovnej
pohotovosti pracu, iSlo o aktivnu Cast’ pracovnej pohotovosti, ktord sa povazovala za pracu
nadcas, v pripade, ze si ju zamestnanec ako pracu nadcas v evidencii dochadzky vykazal.

3) Vy(cislenie sumy finanénych prostriedkov, ktoré sa zamestnancom za prdcu nadcas,
sviatok, sobotu, nedel’u nevyplatili za rok 2021

Ako uz bolo Vv suvislosti s predmetnou oblastou uvedené aj v Sprave z vykonanej kontroly
¢. 10/2021 (Nedostatok ¢. 2), povinna osoba v kontrolovanom obdobi nerealizovala
preplacanie nadcasovych hodin a dohodnutych neaktivnych c¢asti pracovnej pohotovosti
mimo pracoviska Vv zmysle prislusnych ustanoveni Zakonnika prace. Neaktivna cast’
pracovnej pohotovosti mimo pracoviska bola v priebehu celého kontrolovaného obdobia
prislusSnym zamestnancom kompenzovana formou odmien. Rovnako boli formou odmien
kompenzované aj niektoré druhy nadcéasovych ¢innosti (napr. vykop hrobu, pohreby,
posypy komunikécii a pod.). Povinna osoba taktieZ v pripade vykdzanych nad¢asovych hodin
poskytovala za takto odpracované hodiny len mzdové zvyhodnenie za pracu nadc¢as, nie vsak
dosiahnuti mzdu za odpracované hodiny a Vv pripade, ak zamestnanec vykonaval nad¢asovu
pracu v sobotu, nedel'u alebo VO sviatok, povinnd osoba prislusné mzdové zvyhodnenia
v zmysle Zakonnika prace nekumulovala. V kontrolovanom obdobi povinna osoba taktiez
neposkytovala mzdové zvyhodnenia za noénu pracu.

Vy¢islenie sumy finan¢nych prostriedkov, ktoré sa zamestnancom za pracu nadcas, sviatok,
sobotu, nedel’'u, Noc a pracovnu pohotovost’ za kontrolované obdobie nevyplatili bolo vyrazne
komplikované skuto¢nost’ou, Zze v podmienkach povinnej osoby nebola v kontrolovanom
obdobi evidencia pracovného Casu, prace nadcas, nocnej prace, aktivnej Casti a neaktivnej
Casti pracovnej pohotovosti zamestnancov vo vécSine pripadov vedena v silade s § 99
Zakonnika prace.

Uvedené sa prejavovalo predovSetkym V pripade vykazovania nadc¢asovych hodin, kedy
z dévodu nedostato¢ného vedenia evidencie dochadzky v mnohych pripadoch nebolo mozné
presne urit, kedy v skutoCnosti iSlo o nariadené nadcasové hodiny a Vv inych pripadoch



nebolo mozné zistit’ poCty vykonanych nadCasovych hodin, nakolko v evidencii dochadzky
boli ¢asto v stipci ,,Nad¢as“ uvadzané len vykonavané ¢innosti bez uréenia minimélne poétu
hodin odpracovanych nad¢asov. Tieto pripady sa prevazne tykali ¢innosti, za ktoré
zamestnanci dostavali odmeny (napr. vykop hrobu, pohreby, prevozy a pod.). Taktiez, ked’ze
vo vicSine pripadov neboli uvadzané casy zaciatku a konca vykonavanych cinnosti,
nebolo mozné identifikovat’ pripadné pracovné Cinnosti vykonavané v noci. Vo viacerych
pripadoch boli tiez udaje v evidenciach dochddzky prepisované. Pre potreby nizSie
uvedeného vy¢islenia boli preto ako nad¢asové hodiny zohPadnené len tie hodiny, ktoré
zamestnanci v evidencii dochadzky vykazovali v stipci ,,Nadgas“ minimalne s uvedenim
poctu odpracovanych hodin (s vynimkou nadCasov vykondvanych v sobotu, nedel'u avo
sviatok). Okrem uvedeného boli eSte zohl’adnené hodiny, ktoré ako nad¢asy vyhodnotila na
evidenciach dochadzky povinna osoba.

V pripade evidencie vykonavania neaktivnej c¢asti pracovmej pohotovosti mimo
pracoviska boli identifikované skuto¢nosti popisané v prvom bode overenia vysSie v tejto
sprave. Na zéklade predloZenej dokumentécie bolo tiez zistené, ze niektori zamestnanci (napr.
Os. ¢. 5 vjanuari a marci 2021) si vevidencii dochadzky dohodnuté neaktivne casti
pracovnej pohotovosti mimo pracoviska nevykazovali, aj ked’ ich zrejme vykonavali,
nakol’ko im boli v danych mesiacoch za danii ¢innost' poskytnuté odmeny. Casto bola
pracovna pohotovost’ v evidencii dochadzky vykazovana sposobom, kedy nebolo mozné
identifikovat’ konkrétne dni, ked’ bola dohodnuta (uvadzana krizom cez viacero dni, formou
poznamKy vo vrchnej Casti evidencie dochadzky apod.). Pre potreby nizSie uvedeného
vycislenia bolo na zaklade predlozenych evidencii dochadzky mozné rozsahy dohodnutej
neaktivnej ¢asti pracovnej pohotovosti mimo pracoviska vy¢islit’ len v pripade vykonavania
tzv. pohrebnych pohotovosti, a to vV zmysle vyjadrenia riaditel'a spolo¢nosti (vid’. poznamka
pod Ciarou €. 1 vysSie v tejto sprave), pricom zohl’adiiované boli len za tie dni, ktoré boli
v evidencii dochadzky jasne zamestnancom oznaéené. Co sa tyka vykonavania tzv. zimnych
pohotovosti, tieto nebolo mozné v kontrolovanom obdobi vy¢islit, nakolko sa pri nich
neuplatnovalo pravidlo uvedené v poznamke pod ciarou ¢. 1, t. j. nebolo moZné
identifikovat’ rozsahy dohodnutych neaktivnych casti pracovnej pohotovosti mimo
pracoviska.

Tiez bolo zistené, ze vo va¢sine pripadov, kedy zamestnanci vykazovali odpracované hodiny
vo sviatok, ktory pripadol na ich obvykly pracovny den, uvadzali v evidencii dochadzky
zamestnanci len pocet odpracovanych hodin. Nakol'ko z uvedeného dévodu nebolo mozné
jednoznacne urcit, ¢i v danom pripade mohlo ist’ aj o pracu nadcas (v pripade stiladu poctu
odpracovanych hodin), nebola tato moznost' pre potreby nizSie uveden¢ho vycislenia
zohl'adnovana.

TaktieZ zamestnanci, ktori vykonéavali v mesiacoch jul aaugust pracovné Ccinnosti na
kapalisku, vykazovali v evidencii dochadzky v niektorych dioch neskorSie prichody/
odchody do/zo zamestnania, resp. ze vdanom dni nepracovali vobec S poznamkou
»Zatvorené®, ,.PrSalo a pod. (napr. Os. ¢. 12 vykazoval v ditoch 5., 18., 23. a 24. augusta
»Zatvorené®, dina 3. a20. augusta prichod 9:00 a dna 17. augusta odchod 12:00). Dané
pripady mali byt rieSené formou uplatnenia nahradného volna, k comu vsak v danych
pripadoch nedoslo. Uvedené zistenie je vykazované v ramci NEDOSTATKU ¢&. 1 (vid.
kapitola ¢. 3 tejto spravy). Pre Gcely nizsie uvedeného vycislenia boli o takto neodpracované
hodiny poniZené celkové nadcasové hodiny vykazované prislusnymi zamestnancami v danom
mesiacl.

Vy¢islenie sumy finanénych prostriedkov, ktoré sa zamestnancom za pracu nadcas, sviatok,



sobotu, nedel'u, noc (resp. aj neaktivhu cCast’ pracovnej pohotovosti mimo pracoviska)
neposkytli, bolo teda hlavnym kontrolérom vykonané na zaklade predlozenych evidencii
dochadzky jednotlivych zamestnancov, pricom pri vycislovani boli uplatnené vysSie
popisané postupy a pristupy k vycisleniu. Vzhladom na vysSie popisané skutocnosti
nemusi vSak zrealizované vycislenie tplne vystihovat® skutocné mzdové naroky jednotlivych
zamestnancov V kontrolovanom obdobi. Na to, aby bolo takého vy¢islenie presné, muselo by
byt zabezpecené dosledné vedenie evidencie dochadzky zamestnancov zo strany povinnej
osoby.

V niz8ie uvedenej tabulke uvddzam len tych zamestnancov, Ktori v zmysle predlozenej
dokumentécie vykonavali v kontrolovanom obdobi nad¢asovu pracu, resp. mali dohodnuta
pracovnu pohotovost. Suhrnné identifikované mzdové naroky za pracu nadcas, sviatok,
sobotu, nedel’u, noc za jednotlivych zamestnancov (stipec |. — Gast’ Spolu) su v tabulke
ofistené 0 zamestnavatelom priznané mzdové naroky (stipec 1), pric¢om stipec III.
predstavuje teda sumy identifikovanych nevyplatenych mzdovych narokov.

Vstipci IV. uvadzam este identifikované naroky na nahrady v pripade vykonavania
neaktivnej Casti pracovnej pohotovosti mimo pracoviska, pricom z dévodu vyssie popisanych
skuto¢nosti, bolo mozné tieto naroky vy¢islit’ len v pripade vykonavania tzv. pohrebnych
pohotovosti.

V stipci V. uvadzam prehPad poskytnutych odmien za prisluiné mesiace, v ramci ktorych
boli povinnou osobou zohPadiiované a preplacané Vrozlicnej miere aj vykonavané
nad¢asové hodiny a dohodnuté pracovné pohotovosti.

V stipci VI. uvadzam este za uvedenych zamestnancov vy¢islenie zikladnych miezd, ktoré
boli povinnou osobou zamestnancom vyplatené Vv kontrolovanom obdobi naviac, ato
V nadvéznosti na skuto¢nost’, Ze v kontrolovanom obdobi v zmysle predloZenych evidencii
dochadzky zamestnanci nepracovali 40 hodin tyZdenne (bez prestavky na obed a odpocinok)
v zmysle uzatvorenych pracovnych zmluv, pracovného poriadku spolo¢nosti a Zakonnika
prace, ale len 37,5 hodiny tyZdenne (7:00-15:00 vratane prestavky na obed a odpo¢inok).

Nedostatky v oblasti neposkytnutia vSetkych mzdovych narokov V suvislosti
s vykonavanim prace nad¢as (nadcas, sobota, nedel’a, sviatok, noc) boli identifikované na
vybranej vzorke zamestnancov aj inSpekciou prace vykonanou Vv povinnej o0sobe
In§pektoratom prace Banskd Bystrica v diioch od 27.01.2022 do 03.03.2022. Povinna osoba
ma inSpekciou prace zistené nedostatky odstranit’ za vsetkych zamestnancov a preukazat’
ich inSpektoratu prace.

V pripade zamestnanca s Os. ¢. 6 bolo tiez v kontrolovanom obdobi vo viacerych mesiacoch
(Januar, m4j, august, september, oktober, november a december) na zaklade vykonanych
prepoctov identifikované prekro¢enie dohodnutého mesaéného rozsahu pracovnej
pohotovosti 500,00 hodin mesacne (536 az 575 hodin mesac¢ne). V suvislosti s uvedenym
zistenim bolo navrhnuté samostatné Odporucanie ¢. 1 (vid'. kapitola ¢. 3 tejto spravy).

Okrem zadanych oblasti kontroly bolo hlavnym kontrolorom v kontrolovanom obdobi
identifikovanych aj niekoPko d’alSich nesiladov, a to v oblasti vykazovanych dni ¢erpania
dovolenky, vyplacania nahrad miezd za Cerpané paragrafy, poskytovanych odmien a pod.), na
ktoré bola povinnd osoba upozornena avyzvana na ich preskiimanie a vysporiadanie.
V stuvislosti s uvedenym zistenim bolo navrhnuté samostatné Odporucanie €. 2 (vid.
kapitola ¢. 3 tejto spravy).



. Identifikované mzdové naroky Il. Il V. V. VI.
Sumy Nah,r adavz A 5 Zakladna
z neaktivnu cast z

preplatené za - Poskytnuté mzda

Zakladna . nadcasové . pracovnej odmeny (za vyplatena za

Nadéas | Sobota | Nedel’a | Sviatok | Noc Spolu . v Rozdiel pohotovosti mimo .
mzda hodiny (nad¢as, . relevantné neodpracova
) pracoviska - : .
sobota, nedel’a, . . , mesiace) na 0,5 hod./
. identifikovany
sviatok) . rok
narok
Os. ¢. 2 161,45 55,68 7,16 50,12 39,64 2,86 316,91 44,83 272,08 0,00 1 465,00 436,42
Os.¢. 3 597,81 21164 | 68,02 | 200,48 | 211,22 | 12,87 | 1302,04 519,27 782,77 0,00 1 420,00 571,42
Os.¢. 4 823,46 329,30 90,40 | 248,81 | 266,24 | 0,00 | 175821 647,55 1110,66 0,00 3 705,00 534,15
Os. ¢. 5 321,37 118,82 32,22 85,92 150,39 | 0,00 708,72 337,57 371,15 1 152,00 3 385,01 511,72
Os. ¢. 6 859,15 363,96 | 102,93 | 110,98 | 49,04 | 11,44 | 149750 107,19 1390,31 4179,24 554493 495,32
Riaditel’ 188,92 55,58 12,53 21,48 0,00 0,00 278,51 111,17 167,34 0,00 0,00 797,85
Os. ¢. 11 482,31 164,92 35,80 | 214,80 | 148,36 | 0,00 | 1046,19 524,06 522,13 0,00 1 420,00 521,73
Os. ¢.12 549,30 187,27 | 105,61 | 218,38 19,37 0,00 | 1079,93 556,83 523,10 0,00 1 632,40 367,63
Os. ¢.13 63,64 20,64 0,00 57,28 0,00 0,00 141,56 82,59 58,97 0,00 150,00 261,92
Os. ¢. 14 31,82 9,37 0,00 28,64 37,46 0,00 107,29 74,92 32,37 0,00 200,00 44253
Os. ¢.17 94,55 30,52 0,00 71,60 100,57 | 0,00 297,24 172,56 124,68 0,00 620,00 554,03
Os.¢. 18 | 361,28 124,17 59,07 35,80 17,27 1,43 599,02 15,63 583,39 0,00 2 665,00 446,10
Os.¢.19 | 110953 | 392,12 | 180,79 | 316,83 | 211,88 | 9,30 | 2220,45 642,88 1577,57 0,00 2 452,98 444 54
Os. €. 22 105,27 33,53 14,32 57,28 128,81 | 0,00 339,21 175,31 163,90 0,00 565,00 425,86
Os. €. 23 148,75 47,82 0,00 57,28 37,42 0,00 291,27 131,28 159,99 0,00 600,00 459,24
Os. €. 27 90,48 24,56 0,00 57,28 0,00 1,43 173,75 67,83 105,92 0,00 250,00 401,58
Os. ¢. 28 31,82 9,50 0,00 28,64 38,01 0,00 107,97 76,02 31,95 0,00 200,00 435,44
Os. ¢. 29 150,91 41,82 0,00 114,56 | 47,55 0,00 354,84 167,31 187,53 0,00 620,00 427,35
0Os. .30 | 532,14 170,50 66,23 | 173,63 | 54,79 5,72 | 1003,01 65,07 937,94 510,48 2 525,01 353,62
Os. ¢.32 722,74 251,34 | 130,67 | 264,92 36,78 1,43 | 1407,88 458,25 949,63 185,76 2 437,46 293,29
Os. €. 33 59,09 17,77 0,00 57,28 71,08 0,00 205,22 108,07 97,15 0,00 300,00 265,96
Spolu 7485,79 |2660,83| 905,75 |2471,99|1665,88| 46,48 | 15 236,72 5 086,19 10 150,53 6 027,48 32 157,79 9447,70




4) Kontrola pokladnic a pokladnic¢nej hotovosti za rok 2021

Zo strany povinnej osoby nebol predlozeny Ziadny vnutorny predpis, ktory by upravoval
vedenie pokladnice v podmienkach povinnej osoby.

Povinna osoba zabezpeCovala v kontrolovanom obdobi evidovanie trzieb prijimanych
v hotovosti prostrednictvom jednej virtudlnej registracnej pokladnice atroch on-line
(prenosnych) registraénych pokladnic.

Virtualna registraéna pokladnica (d’alej len ,,VRP*) je sluzba zriadena Finanénym
riaditel'stvom Slovenskej republiky (d’alej len ,,financné riaditel'stvo*), ktora je poskytovana
prostrednictvom mobilnych aplikécii alebo klientskeho prostredia zriadeného na webovom
sidle finan¢ného riaditel'stva. Prostrednictvom VRP boli v podmienkach povinnej osoby
evidované trzby prijaté v hotovosti od odberatel'ov za povinnou osobou poskytované sluzby,
pricom vo vécSine pripadov iSlo o trzby za poskytnuté pohrebné sluzby. Evidovanie trzieb
prijatych v hotovosti zabezpecCoval v kontrolovanom obdobi vo VRP riaditel’ spolo¢nosti,
ktory disponoval pristupovymi udajmi do prostredia VRP. Okrem trzieb boli vo VRP
v kontrolovanom obdobi evidované cez doklad ,,Vyber“ aj hotovostné platby vydané za
nakupy tovarov a sluzieb hradenych v hotovosti. Na zaklade predlozenych dokladov ,,Vklad*
a ,,Vyber” za prislusSny mesiac (vratane prvotnych dokladov) a mesac¢nych intervalovych
a prehl'adovych uzavierok z VRP (za niektoré mesiace tieto uzéavierky priloZzené neboli), boli
vykazované hotovostné platby uctovnickou spolo¢nosti na konci mesiaca zaltctované
V uctovnictve povinnej osoby (tcet 211/1) a do pokladni¢nej knihy.

On-line registra¢na pokladnica (d’alej len ,,ORP*) je fyzicka registracna pokladnica alebo
pokladni¢ny systém, ktory je prepojeny na finanénu Spravu. Prostrednictvom ORP boli
povinnou osobou evidované trzby od navstevnikov mestského kupaliska v obdobi mesiacov
jal az august 2021, pricom v jednej ORP boli evidované trzby za vstupné, v jednej ORP za
predané napoje aV jednej za predané jedlo. Uétovanie o trzbach prijatych v hotovosti cez
ORP bolo realizované¢ na zaklade mesacnych uzavierok (identifikované drobné nesulady
popisané nizsie v tejto sprave), priCom povinna osoba pre ORP viedla samostatnu analyticku
evidenciu (acet 211/2).

Hlavny kontrolor na zaklade povinnou osobou predlozenej dokumentécie (pokladni¢na kniha;
vydavkové a prijmové pokladniéné doklady (vratane prvotnych dokladov)?; doklady ,,Vklad*
a ,,Vyber“ amesacné intervalové a prehl'adové uzavierky z VRP (ked prilozené); reporty
sumarnych obratov a evidovanych dokladov za jednotlivé ORP) vykonal kontrolu pokladnic
a pokladni¢nej hotovosti za kontrolované obdobie, pricom zistené boli nasledovné
skuto€nosti:

¢ Riaditel’ spolo¢nosti vo vicsine pripadov v kontrolovanom obdobi evidoval trzby prijaté
v hotovosti (prip. v troch pripadoch vklady hotovosti) vo VRP sumarne za viacero
realizovanych hotovostnych platieb v danom mesiaci, prip. sumdrne za cely mesiac
spravidla na konci mesiaca (za mesiac september 2021 az v oktobri 2021). Navyse vsetky
trzby od odberatel'ov evidoval vo VRP cez doklad ,,Vklad“ a nie ako pokladni¢ny doklad
(,,Uhrada faktiry“, nakolko vietky trzby prijaté v hotovosti boli v kontrolovanom obdobi
realizované na zaklade vystavenych faktar). V zmysle § 3 ods. 1 zékona 0 pouzivani
elektronickej registracnej pokladnice je vSak podnikatel’ povinny evidovat’ trzbu vo VRP

2 pozn.: Povinna osoba ku ditu vypracovania ndvrhu spravy, nemala eSte uzatvorené ucCtovnictvo za rok 2021,



bez zbyto¢ného odkladu. Taktiez v zmysle § 3 ods. 3 uvedené¢ho zakona, ak podnikatel
vlozi do VRP hotovost’, okrem prijatej trzby alebo vyberie z VRP hotovost’, je povinny
ich bez zbyto¢ného odkladu po ich vlozeni alebo vybrati zaevidovat’. Povinnd osoba
pritom vklady hotovosti do VRP, vybery hotovosti z VRP (a nasledné vklady na
bankovy ucet), ako aj vybery hotovosti z VRP na nakup tovarov a sluzieb v hotovosti
evidovala taktiez zviac¢sa len sumarne, ako v pripade evidencie trzieb prijatych v hotovosti.
Z vyssie uvedenych dovodov nebolo tiez dodrzané ustanovenie § 8 ods. 1 uvedeného
zékona, v zmysle ktorého je podnikatel’ povinny po zaevidovani trzby vo VRP odovzdat’
kupujiucemu pokladniény doklad ihned’ po jeho vytlateni vo VRP. Povinnd osoba
v zmysle riaditelom poskytnutych vyjadreni a predloZenej dokumentacie poskytovala
odberatelom ako potvrdenie o uhrade prijmové pokladni¢né doklady predtlacené na 2.
strane vystavenej faktary, pricom datumy tychto vydavkovych pokladni¢nych dokladov
boli totozné s datumami vystavenia prislusnych faktar, ¢o vSak na zdklade niekolkych
potvrdenych pripadov urcite nezodpovedalo vo vsetkych pripadoch skuto¢nosti (t. j.
faktry neboli uhradzané stale hned’ v den ich vystavenia). Z uvedenych dévodov nebolo
tieZ mozné V kontrolovanom obdobi identifikovat® skutoéné datumy uwhrad povinnou
osobou vystavenych faktir uhradenych odberateI'mi v hotovosti. Vyssie uvedené zistenia
st vykazované v ramci NEDOSTATKU ¢&. 3 (vid'. kapitola ¢. 3 tejto spravy).

Uttovanie pokladnice - hotovostnych operacii (trzby (bez trzieb za mestské kupalisko),
vklady hotovosti z bankového ucétu, vybery hotovosti (a nasledné vklady na bankovy ucet),
vybery hotovosti na nakup tovarov asluzieb) bolo teda v kontrolovanom obdobi
realizované uctovnickou spolocnosti na zdklade riaditelom predloZzenych dokladov
»Vklad“ a ,,Vyber® z VRP za prislusny mesiac (vratane prvotnych dokladov) a mesaénych
intervalovych a prehl'adovych uzavierok z VRP. Uétovnicka bola zamestnana na dohodu
0 pracovnej ¢innosti, pri¢om prace vykonavala v kontrolovanom obdobi z domu, t. j. mimo
sidla spolo¢nosti. Overenim siiladu mesa¢nych obratov a zostatkov vykazovanych vo
VRP av uctovnictve povinnej osoby (pokladni¢na kniha) boli vSak v kontrolovanom
obdobi identifikované viaceré nestlady. Uz k 01.01.2021 predstavoval rozdiel medzi
zostatkom penaznej hotovosti vykazovanym v G¢tovnictve povinnej osoby a vo VRP sumu
1 496,85 € (nepocitajic sumu 197,00 €, ktord mala predstavovat zostatok vykazovany
vramci ORP za rok 2020), ktory povinnou osobou nebol k 31.12.2020 vysporiadany.
Nevysporiadanie daného nestladu do zna¢nej miery suviselo S nevykonanim
inventarizacie penaznych prostriedkov v hotovosti zo strany povinnej osoby k 31.12.2020,
na ¢o uz bolo poukazané v ramci kontroly ¢. 11/2020. V zmysle vyjadrenia povinnej osoby
sa dany rozdiel tykal troch doslych faktar, ktoré boli v roku 2020 uhradené z bankového
ucétu, pricom omylom boli vykazané ako uhradené aj z VRP. Predmetné nestlady boli
povinnou osobou vysporiadané aZz v mesiaci marec, resp. jul 2021. VicSie ¢i menSie
nestlady medzi prijmami a vydavkami vykazovanymi vo VRP a v G¢tovnictve povinnej
osoby boli hlavnym kontrolorom identifikované aj Vv jednotlivych mesiacoch
kontrolovaného obdobia, pricom k 31.12.2021 bol identifikovany rozdiel v celkovej sume
194,36 € v neprospech zostatku vykazovaného V uctovnictve povinnej osoby (v ramci
ktorého bol vykazovany aj zostatok z ORP za rok 2020). Identifikované nesulady vznikali
ako dosledok sumarneho evidovania hotovostnych platieb vo VRP (popisané v odseku
vyssie), Uctovania pokladnice uctovnickou len na mesacnej baze a skutoCnosti, ze
uctovnicka vykonavala uctovné Cc¢innosti mimo priestorov spoloc¢nosti (Nemoznost
promptného rieSenia vzniknutych nestladov v priebehu mesiaca, horSia moznost’
vzajomne] komunikéacie). Vzhl'adom na uvedené skutoCnosti a vzhladom na to, Ze
hlavnému kontrolérovi nebola predloZena dokumenticia k inventarizicii pefiaZnych
prostriedkov v hotovosti k 31.12.2021 (v zmysle poskytnutych informacii k danému
datumu zo strany povinnej osoby ani nebola vykonand; v zmysle § 29 ods. 3 zdkona
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0 Uctovnictve je uctovna jednotka povinna penazné prostriedky v hotovosti
inventarizovat’ ku diiu, ku ktorému sa zostavuje uctovna zavierka), nebolo mozné presne
identifikovat’ skutocny stav peniaznych prostriedkov v hotovosti, ktorymi povinna osoba
k 31.12.2021 disponovala, resp. mala disponovat’. Uvedené zistenia si vykazované v ramci
NEDOSTATKU &. 4 (vid. kapitola ¢. 3 tejto spravy).

Ako uz bolo uvedené vyssie, povinna osoba viedla Vv kontrolovanom obdobi pre ORP
samostatnu analyticka evidenciu (ucet 211/2), pricom uctovanie o hotovostnych platbach
bolo realizované na zdklade mesaénych uzédvierok zportdlu finan¢nej spravy.
Preskimanim zauctovania prijmov vykazovanych z ORP (za mesiace jul a august 2021)
boli identifikované drobné nestlady (spolu vo vyske 23,36 €; pri¢ina nesuladu nebola
povinnou osobou zdévodnend) medzi prijmami vykazovanymi Vv prislusnych mesa¢nych
uzavierkach (21 722,40 € vratane 300,00 €, ktoré predstavovali 3 x 100,00 € zaciatocné
vklady do jednotlivych ORP) a zat¢tovanymi povinnou 0sobou na analytickom ucte 211/2
(21 745,76 €). Co sa tyka vyberov z ORP, vykazovanych povinnou 0sobou na téte 211/2
vo vyske 17 250,00 €, tieto boli vykazované vo vySke minimalne 0 4 500,00 € nizsej, ako
boli skuto¢ne realizované v zmysle vkladov na bankovy tucet (situacia blizSie popisana
v dalSom bode kontroly nizSie v tejto sprave). Preskimanim povinnou osobou
predlozenych evidovanych dokladov za jednotlivé ORP (mesiace jul, august) boli hlavnym
kontrolorom v kontrolovanom obdobi identifikované vybery zjednotlivych ORP
Vv celkovej vyske 21 718,78 € (ocistené o opakované vklady 100,00 € na zaciatku kazdého
d’alsieho prevadzkového dna). V ramci tejto sumy bol zapocitany aj vyber z ORP vo vyske
516,90 € vykazovany dina 22.07.2021, t. j. pred zaciatkom letnej sezony, ktory vsSak
nesthlasil so zostatkom v prislusnej ORP vykazovanym V uctovnictve povinnej osoby
k 31.12.2020 (197,00 €). Zo strany povinnej osoby nebola pri¢ina uvedeného nesuladu na
pozZiadanie zdO6vodnend. Hlavny kontrolor tieZ kontrolou na mieste vykonanou dna
19.04.2022 identifikoval v ORP (pouzivanej pre trzby za vstupné na mestské kupalisko)
zostatok hotovosti vo vyske 100,00 €, ktory povinnou osobou nebol rieSeny. Rovnako boli
medzi vkladmi a vybermi z ORP identifikované drobné nesulady v celkovej vyske 15,05 €,
ktoré neboli povinnou osobou vysporiadané. Povinna osoba teda vykazovala k 31.12.2021
na ucte 211/2 zostatok vo vySke 4 495,76 €, o vSak nezodpovedalo skuto¢nosti, nakol’ko
v zmysle vyjadrenia riaditel’a spolo¢nosti, vSetky trzby za mestské kupalisko (s vynimkou
100,00 € spomenutych vyssie) boli vlozené na bankovy ucet (9 835,00 €, 4 000,00 €,
7415,00 € a500,00 € - cez VRP dna 15.10.2021). Do pokladni¢nej knihy vedenej
povinnou osobou vstipili hotovostné obraty za ORP za celé kontrolované obdobie potom
len v sume nespravne vykazovaného zostatku vo vyske 4 495,76 €, a to cez interny doklad
¢. 1D/210104 (presun online pokladne do VRP). Uvedené zistenia st vykazované v ramci
NEDOSTATKU &. 4 (vid'. kapitola ¢. 3 tejto spravy).

V kontrolovanom obdobi bolo identifikovanych viacero pripadov, kedy VvV ramci jedného
¢iselného oznacenia pokladni¢ného dokladu boli vykazované dve a viac rozdielnych
pokladniénych operacii (napr. PD/210042 prijem hotovosti do pokladnice z bankového
uctu vo vyske 1 500,00 € a tiez prijem hotovosti za pohrebné sluzby vo vyske 990,00 €;
pat’ nesuvisiacich pokladni¢nych operacii vykazovanych v ramci jedného pokladni¢ného
dokladu VD/210097). Na druhej strane boli zase vo viacerych pripadoch identifikované
chybajice ciselné oznacenia pokladnicnych dokladov (napr. VD/210029, VD/210116-
VD/210117, VD/210119- VD/210120, PD/210035, PD/210055 a PD/210063). Zdroje
uvedenych nestladov neboli zo strany povinnej osoby zdoévodnené. Taktiez hotovostné
operacie neboli v kontrolovanom obdobi v mnohych pripadoch u¢tované ku diiom, kedy
boli skuto¢ne v zmysle prvotnych dokladov realizované. Uvedené zistenia st vykazované
v ramci NEDOSTATKU ¢&. 5 (vid. kapitola €. 3 tejto spravy).
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V suvislosti s vyssie popisanymi skutocnostami je potrebné uviest’, Ze povinna osoba k ¢asu
vypracovania navrhu spravy eSte nemala uzatvorené uctovnictvo a zostavenu uctovnu
zavierku. Dna 31.03.2022 v zmysle vyjadrenia uctovnicky spolo¢nosti, bolo povinnou
osobou poziadané o prediZenie prislusného terminu do 30.06.2022.

Tiez by som chcel upozornit’ na skutocnost, ze dokumenticia predlozend hlavnému
kontrolérovi k vedeniu pokladnice nebola vo viacerych mesiacoch usporiadana prehPadne,
doklady casto neboli zoradené v poradi za sebou a bolo ich potrebné pracne vyhladavat
vramci danych mesiacov, ¢o znacne komplikovalo overovanie. V suvislosti s uvedenou
skuto¢nost'ou bolo navrhnuté samostatné Odporucanie €. 3 (vid'. kapitola ¢. 3 tejto spravy).

5) Kontrola stavu finanénych prostriedkov na uctoch spoloénosti vo vit'ahu k vyberom
Z pokladnic

V zmysle predloZzenych vypisov z bankového tctu povinnej osoby (SKO07 5600 0000 0079
6989 7001) adokumentacie k hotovostnym platbam (VRP, ORP, tuétovnictvo) boli
Vv kontrolovanom obdobi identifikované nasledovné vklady avybery hotovosti na/
Z bankového uctu povinnej osoby (sumy uvedené v €):

Prevod z/ Suma vkladu Prevod}/vna ﬁé’et ]

na BU (+), resp. v zmysle ictovnictva Poznamka

vyberu (-) a VRP/ORP

29.01.2021 4 000,00 4 000,00 Vyber z VRP
26.02.2021 1 500,00 1 500,00 Vyber z VRP
31.03.2021 6 000,00 6 000,00 Vyber z VRP
08.04.2021 -1 500,00 -1 500,00 Vklad do VRP
30.04.2021 3 000,00 3000,00 Vyber z VRP
10.05.2021 -700,00 -700,00 Vklad do VRP
21.05.2021 -700,00 -700,00 Vklad do VRP
30.06.2021 2 500,00 2 500,00 Vyber z VRP
31.07.2021 0,00 4 000,00 Vyber z VRP aj z u¢tu 211/1, nebol vklad na BU
05.08.2021 9 835,00* 9 835,00 Trzby ORP kupalisko, zatétované na 211/2
25.08.2021 4 000,00* 0,00 Trzby ORP kupalisko, nezauctované na 211/2.
25.08.2021 7 415,00* 7 415,00 Trzby ORP kupalisko, zatactované na 211/2
15.10.2021 4 500,00* 4 500,00 Na BU vlozené: 500,00 € kiipalisko; 4 000,00 € TS
02.11.2021 9 000,00 9 000,00 Vyber z VRP
03.01.2022 4 300,00 4 300,00 Vyber z VRP aj z uétu 211/1 dna 31.12.2021

* V zmysle vyjadrenia povinnej osoby, ako aj predloZenej dokumentacie k ORP, prebichali vybery hotovosti z ORP v jili a
auguste 2021 na konci kazdého prevadzkového dna (na zaciatku d’alSieho prevadzkového dna boli realizované zagiatocné
vklady 100,00 € do kazdej ORP), pricom na bankovy Gcet boli trzby vlozené az v uvedenych terminoch.

Z vyssie uvedenej tabul’ky vyplyva, Ze povinnd osoba realizovala vybery hotovosti z VRP
anasledne vklady hotovosti na bankovy ucet spravidla na konci jednotlivych mesiacov.
V kontrolovanom obdobi boli identifikované aj tri vklady hotovosti do VRP realizované
Z bankového uctu. Vklady hotovosti na bankovy ucet z ORP boli realizované vo vyssie
uvedenych terminoch. Overenim suladu vkladov, resp. vyberov hotovosti vykazovanych vo
VRP (a Vv uctovnictve - VRP/ORP) a na vypisoch z bankového uc¢tu bolo zistené nasledovné:

Dna 31.07.2021 bol vo VRP a v Gétovnictve na ucte 211/1 vykazovany vyber hotovosti vo
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vyske 4 000,00 €, pricom vklad hotovosti na bankovy tcet v tom Case realizovany nebol.
Dna 25.08.2021 bol realizovany vklad hotovosti na bankovy tuéet vo vyske 4 000,00 €,
ktory ctovnicka sparovala s vyberom hotovosti zo dina 31.07.2021. V zmysle vyjadrenia
riaditel’a spolo¢nosti vSak v pripade sumy vloZenej na bankovy ucet vo vyske 4 000,00 € islo
0 trzby za mestské kupalisko (spolu so sumami 9 835,00 €, 7 415,00 € a500 € zo dna
15.10.2021; uvedena suma priblizne sthlasi na trzby vykazované v ORP za rok 2021).
Predmetné trzby neprechéadzali cez VRP (s vynimkou vysSie uvedenych 500,00 €; vyber
ZVRP vdanom pripade nebol zddvodneny). Vyber hotovosti vo vyske 4 000,00 €
z uvedenych dévodov nebol vykazovany v uctovnictve na ucte 211/2, preto povinna osoba
vykazovala k 31.12.2021 na danom uéte zostatok 4 495,76 € (pozn. v ramci uctu 211/2 nebol
vykazovany ani vklad hotovosti Z ORP na bankovy ucéet vo vyske 500,00 €, ktory sa mal
tykat’ trzieb za kupalisko, priom vybraty bol z VRP). Nakol’ko povinna osoba vykazovala
k 31.12.2021 v hlavnej knihe, ako aj v pokladni¢nej knihe zostatok finan¢nych prostriedkov
V hotovosti (spolu za ucty 211/1 a 211/2) vo vyske 4 549,96 €, pricom kontrolou na mieste
vykonanou dna 19.04.2022 za tcasti riaditel'a spolo¢nosti bol v ORP identifikovany zostatok
peniaznych prostriedkov v hotovosti vo vySke 100,00 € (od augusta neboli v ORP evidované
ziadne trzby) apodla prehladovej uzavierky z VRP k 31.12.2021 predstavoval zostatok
penaznych prostriedkov v hotovosti vykazovany vo VRP k uvedenému datumu sumu 51,56 €,
medzi sumami vykazovanymi v ORP/VRP a sumami vykazovanymi Vv uctovnictve povinnej
osoby bol identifikovany rozdiel vo vyske 4 398,4 €. Tento rozdiel podla zisteni hlavného
kontroldra stvisel so sumou 4 000,00 €, ktora bola z VRP vybrata dia 31.07.2021, pricom
nebola vlozena na bankovy tcet spolo¢nosti (zdovodnenie dané¢ho nestiladu povinnou osobou
nebolo poskytnuté). ZvySna Cast’ rozdielu bola spdsobena nesuladmi popisanymi vyssie
v tomto, ako aj v predchadzajucom bode kontroly, pricom vzh'adom na popisované nesulady
nemusi predmetny rozdiel (4 398,40 €) presne sthlasit’ So skutocnostou. Uvedené zistenie je
vykazované v ramci NEDOSTATKU ¢&. 6 (vid'. kapitola ¢. 3 tejto spravy).

6) Kontrola hospoddarnosti a ekonomickej navratnosti podnikatel’skej Cinnosti spoloénosti,
najmd v prospech firmy SITE s.r.0. V nadviiznosti na sumu finanénych prostriedkov
vyplatenych mestom Poltar firme SITE s.r.o. za zberny dvor a rozsah prdac vykondavanych
Technickymi sluzbami Poltar, s.r.o. a neuhradenej pohladavke

Povinna osoba vykonavala pre spolo¢nost’” SITE s.r.o., ktord bola zhotovitelom stavby
»Zberny dvor v meste Poltar na zdklade Zmluvy o dielo ¢. 2019/244 zo dna 22.11.2019
uzatvorenej s mestom Poltar, stavebné ¢innosti na zaklade objednavky zo dna 15.06.2020.
Medzi povinnou osobou a spolo¢nostou SITE s.r.o. bol teda zmluvny vztah v danej oblasti
realizovany len prostrednictvom vystavenej objednavky Vv zneni: ,,Objednavame si u Vas
stavebné prace vratane zemnych prac na stavbe Zberny dvor v meste Poltar. V predmetnej
objednavke nebol blizSie Specifikovany rozsah objednavanych stavebnych prac, cena za
vykonané stavebné prace ani ziadne iné podmienky a povinnosti. Na vystavenej objednavke
nebolo tieZ uvedené oznacenie registra, ktory podnikatel'a zapisal a ¢islo zapisu v zmysle
§ 3a ods. 1 Obchodného zakonnika.

Preskiimanim knihy vydanych faktir vedenych spolo¢nostou za rok 2021 boli identifikované

nasledovné faktary vystavené povinnou osobou spolocnosti SITE s.r.o. v stvislosti so

stavebnymi pracami realizovanymi na zbernom dvore:

- faktara ¢. 892021 (VF/210089) zo dna 26.05.2021 vo vyske 12 147,79 € (splatna dna
26.06.2021, uhradena dna 24.08.2021),

- faktura ¢. 1452021 (VF/210145) zo dna 22.09.2021 vo vyske 12 083,98 € (splatna dia
13.10.2021, uhradena dna 12.11.2021),

- faktara ¢. 1462021 (VF/210146) zo dna 23.09.2021 vo vyske 7 978,80 € (splatna dna
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14.10.2021, uhradena dna 22.02.2022 vo vyske 7 978,00 € - zverejnena omylom pod
¢. VF210145).

Okrem vyssie uvedenych faktar boli v suvislosti so spolo¢nost'ou SITE, s.r.o. identifikované

eSte dve faktiry vystavené povinnou osobou v roku 2020:

- faktara ¢. 1132020 (VF/200113) zo dna 10.09.2020 vo vyske 2 538,00 € za vykopové prace
na zbernom dvore (traktorbager) realizované v rozsahu 70,5 Mh a

- faktara ¢. 1712020 (VF/200171) zo dna 09.12.2020 vo vyske 3 000,00 € za prenajom bagra
(bez blizsich specifikacii).

Celkovo boli teda povinnou osobou spolo¢nosti SITE s.r.o. fakturované stavebné prace na

zbernom dvore vo vyske 37 748,57 € (32 210,57 € v roku 2021 a 5 538,00 € v roku 2020).

Z vyssie uvedenych udajov vyplyva, Ze vSetky faktary vystavené povinnou o0sobou
Vv kontrolovanom obdobi boli odberatelom uhradené po stanovenej lehote splatnosti, pricom
Vv pripade VFA ¢. 1462021 predstavovalo oneskorenie thrady vySe Styri mesiace. Uvedené
mohlo byt do zna¢nej miery ovplyvnené neexistenciou zmluvne dohodnutych sankcii pre
takéto pripady, nakol'ko zmluvny vztah medzi odberatelom a dodavatelom bol realizovany
len formou vystavenej objednavky. V stuvislosti s uvedenym zistenim bolo navrhnuté
samostatné Odporucanie ¢. 4 (vid'. kapitola ¢. 3 tejto spravy).

V zmysle povinnou osobou vystavenych faktur vykonala povinna osoba v kontrolovanom

obdobi na zbernom dvore nasledovné stavebné prace:

Faktara ¢. 892021:

- zdravotechnickd instalacia (vytyCenie jestvujucich podzemnych vedeni, vykop zapazenej
jamy a ryhy, paZenie ryh a odstranenie paZenia, premiestnenie, nakladanie, uloZenie
a poplatok za skladovanie vykopku, zasyp a obsyp potrubia sypaninou, montaz potrubia
z kanalizacnych rur, montdZ kanalizacnych Sachiet, zriadenie kanalizacnych vpustov
a presuny hmot pre rirové vedenie).

Faktura ¢. 1452021:

- odstranenie travin, tfstia a ornice, odkopavky a prekopavky, rozprestretie ornice v rovine,
zhutnenie podlozia z rastlej horniny, zhotovenie vrsty z geotextilie, podklad zo $trkodrviny
S rozprestretim a zhutnenim, osadenie obrubnikov, presuny hmot.

Faktura ¢. 1462021:

- vykopy a hibenie jam, Gast’ zakladovych pitiek na autovahu, osadenie unimobunky, montaz
prefabrikovanych dielcov opornych murov, presuny hmot, drobné cinnosti k oploteniu,
elektroinstalaéné prace (priprava, zemné prace, kabelaz) k aredlovému osvetleniu, dodato¢né
kanaliza¢né prace.

Prilohou uvedenych faktar boli rozpocCty (supisy vykonanych prac) ocenené povinnou osobou.
Predmetné rozpoéty vychadzali z vykazu vymer, ktory tvoril prilohu Zmluvy o dielo
¢. 2019/244 zo dia 22.11.2019, uzatvorenej medzi mestom Poltar a spolo¢nost'ou SITE s.r.o.
(dalej len ,,zmluvny vykaz vymer®), pricom povinna osoba v nich oceiiovala stavebné
¢innosti, ktoré vykonavala pre spolocnost’ SITE s.r.o. vrozsahu, ako st uvedené
Vv predchadzajicom odseku. Povinnou osobou ocenené rozpocéty obsahovali teda okrem cien
fakturovanych povinnou osobou aj ceny zmluvne dohodnuté v rdmci vyssie uvedenej zmluvy
o dielo (okrem VFA ¢. 892021). Preskimanim fakturovanych cien a ¢innosti bolo zistené, ze
povinna osoba v takmer vsetkych polozkach fakturovala spolo¢nosti SITE s.r.0. za vykonané
prace sumy na urovni 0kolo 90 % zmluvnych cien dohodnutych vo vyssie uvedenej zmluve
odielo. Vynimku predstavovalo len niekolko poloZiek Vramci stavebného objektu
,Arealové osvetlenie®, kde sa tento cenovy podiel pohyboval okolo drovne 45 % zmluvne
dohodnutych cien, priCom v zmysle vyjadrenia riaditel’a spolo¢nosti, v danych pripadoch boli
¢innosti realizované v spolupraci so zamestnancami spolo¢nosti SITE s.r.o. Okrem
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zmluvnych poloziek fakturovala povinnd osoba spolo¢nosti SITE s.r.o. aj niekol’ko d’alSich
poloziek, ktoré boli fakturované mimo zmluvného vykazu vymer, napr. za opakované
Cerpanie vody z vykopu, za zametanie a upratovanie plochy zberného dvora, za vykladku,
uskladnenie, nakladku a prevoz panelov, za prehlbovanie vykopovej jamy, za Strkovy podsyp
pod drendbloky a pod. (rovnako faktary z roku 2020 neboli fakturované v ramci poloziek
zmluvného vykazu vymer).

Hlavny kontrolor sa vzhladom na zadanie kontroly zameral aj na nakladova stranku
¢innosti realizovanych a fakturovanych povinnou osobou spolo¢nosti SITE, s.r.o0., a to za
ucelom zhodnotenia ekonomickej navratnosti danej podnikatel’skej ¢innosti.

Z vyssie uvedenych informacii vyplyva, Ze prevaznua vad§inu povinnou o0sobou
fakturovanych ¢innosti predstavovali samotné stavebné apodporné prace (vykopové,
montdzne, elektroinstalacné, prepravné), kedy samotny stavebny materidl bol dodany zo
strany spolo¢nosti SITE s.r.o. V zmysle predlozenych faktir povinna osoba v podstate
z vyznamnejs$ich materidlovych poloziek zabezpecila len obstaranie $trkodrviny a prisad do
betonu. Preskimanim spolocnostou vedenej knihy dosSlych faktur a relevantnych doslych
faktur za rok 2021 boli identifikované materidlové a ostatné naklady povinnej osoby
V stuvislosti so stavebnymi pracami realizovanymi na zbernom dvore v celkovej vyske
5 869,00 €. Dand suma zahfiia faktary, ktoré bolo mozné stotoZnit’ S pracami na zbernom
dvore (na objednavkach vystavenych povinnou osobou boli spravidla uvadzané poznamky
ohladom akcie, ktorej sa dana objednavka tyka), nie je vSak vylu¢ené, ze sa zberného dvora
tykali aj iné doslé faktary, ktoré vSak na zéklade uvedenych informacii nebolo mozné
spol’ahlivo stotoznit’.

Vyznamny podiel na nakladoch spolo¢nosti v suvislosti s0 stavebnymi pracami realizovanymi
na zbernom dvore, vzhl'adom na vysSie uvedené informacie, predstavovali teda mzdové
naklady zamestnancov vykondvajucich predmetné stavebné prace. Tieto naklady vSak
hlavnym kontrolérom nebolo mozZné vy¢islit’, vzh'adom na spdsob vedenia evidencie prace
zamestnancov  a nevedenie relevantnych prehl'adov ohl'adom prac vykonavanych
zamestnancami povinnej osoby v kontrolovanom obdobi na zbernom dvore. Okrem
mzdovych nakladov st relevantnymi tieZ naklady na pohonné hmoty pre ¢innost’ rypadlo-
nakladaca Caterpillar 428D, ktorych vy¢islenie je vSak vzhl'adom na nemoZnost’ vyc¢islenia
mzdovych nakladov zamestnancov irelevantné.

Postdenie hospodarnosti a ekonomickej navratnosti stavebnych c¢innosti vykonavanych
povinnou osobou na zbernom dvore anasledne fakturovanych spolo¢nosti SITE, s.r.o.
Vv kontrolovanom obdobi, nebolo teda mozné, vzhladom na vysSie uvedené skutocnosti,
spolahlivo vykonat’. AvSak vzhl'adom na identifikované nakladové polozky a na zisteni
skuto¢nost’, ze sumy fakturované povinnou osobou sa pohybovali spravidla na arovni 90 %
cien dohodnutych medzi mestom Poltar a spolo¢nostou SITE s.r.o. v zmluvnom vykaze
vymer, mozno povazovat dani podnikatel'ski ¢innost’ pre povinnu osobu za ekonomicky
prinosnu.

3. Zistené nedostatky a odporucania hlavného kontrolora
Vykonanim kontroly v spolo¢nosti Technické sluzby Poltar, s.r.0. za rok 2021 so zameranim
na overenie oblasti ¢. 1) az 6), uvedenych Vv prvej Casti tejto spravy, boli hlavnym kontrolorom

identifikované nasledovné nedostatky a dané tieto odporucania:

Nedostatok ¢. 1:
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Identifikované pripady nevypracovania evidencie dochadzky za niektoré mesiace

kontrolovaného obdobia v pripade Styroch zamestnancov, chybajicich udajov o dochadzke

zamestnancov za niektoré pracovné dni a nedodrziavania stanovenych zaciatkov, resp. koncov

pracovného ¢asu zamestnancov.

Navrhnuté odporuicania:

- zabezpe¢it' v podmienkach povinnej osoby doésledné vedenie evidencie pracovného Casu
zamestnancov povinnej osoby,

- Zabezpecit dodrziavanie stanoveného pracovného ¢asu zamestnancov,

- vV pripade neskorSich prichodov na pracovisko alebo skorSich odchodov z pracoviska je
potrebné dané pripady riesit’ formou nahradného vol'na a pod.

Nedostatok &. 2:

Nedodrziavanie 40 hodinového tyzdenného pracovného ¢asu zamestnancov, dohodnutého
SO zamestnancami v uzatvorenych pracovnych zmluvach a ustanoveného v pracovnom
poriadku spolo¢nosti, v podmienkach povinnej osoby v kontrolovanom obdobi.

Navrhnuté odporucanie:

Zabezpecit’ uplatiovanie a dodrziavanie tyzdenného pracovného Casu zamestnancov v stlade
S uzatvorenymi pracovnymi zmluvami a pracovnym poriadkom spolo¢nosti.

Nedostatok ¢. 3

Neevidovanie trzieb prijatych v hotovosti, vkladov hotovosti a vyberov hotovosti vo VRP

Vv kontrolovanom obdobi v sulade s § 3 ods. 1 a ods. 3 zdkona o pouZzivani elektronickej

registracnej pokladnice a nevydavanie pokladni¢nych dokladov odberatelom platiacim za

poskytované sluzby v hotovosti v stilade s § 8 ods. 1 uvedeného zakona.

Navrhnuté odporucania:

- zabezpecit' vV podmienkach povinnej osoby evidovanie trzieb prijatych v hotovosti, vkladov
hotovosti a vyberov hotovosti vo VRP v sulade s § 3 ods. 1 aods. 3 zakona 0 pouZzivani
elektronickej registra¢nej pokladnice,

- zabezpeCit vydavanie pokladni¢nych dokladov odberatelom platiacim za poskytované
sluzby v hotovosti cez VRP v stlade s § 8 ods. 1 uvedeného zakona.

Nedostatok ¢. 4:

Nestllady identifikované v ramci mesa¢nych obratov a zostatkov penaznych prostriedkov

Vv hotovosti, vykazovanych povinnou osobou vo VRP a v Gctovnictve (pokladnicnej knihe),

nesulady identifikované v pripade u¢tovania obratov v ramci ORP a nepreukdzanie vykonania

inventarizacie peniaznych prostriedkov v hotovosti k 31.12.2021 v stlade s § 29 ods. 3 zakona

0 uctovnictve, ¢im povinnad osoba nezabezpecCila spravnost, uUplnost’ a preukéazatel'nost’

vedenia uctovnictva v zmysle § 8 ods. 1 zdkona o G¢tovnictve vV ramci Gctovania o nakladani

S penaznymi prostriedkami v hotovosti.

Navrhnuté odporucania:

- zabezpeCit’ v podmienkach povinnej osoby vedenie pokladnice a u¢tovanie o hotovostnych
operaciach v sulade so zakonom o uctovnictve a ostatnymi relevantnymi zakonmi tak, aby
sa predchadzalo nesuladom identifikovanym v ramci tejto kontroly,

- zabezpeCit' z0 strany povinnej o0soby preskimanie, spravne zauctovanie a pripadne
vysporiadenie nesuladov identifikovanych a popisanych v ramci predmetného nedostatku,

- zabezpecit v podmienkach povinnej osoby vykonavanie inventarizacie penaznych
prostriedkov v hotovosti v stlade s § 29 a § 30 zakona o Gétovnictve.

Nedostatok ¢. 5:
Nesulady identifikované v ¢islovani prijmovych a vydavkovych pokladni¢nych dokladov
(chybajuce ciselné oznacenia niekolkych pokladni¢nych dokladov, viaceré pokladnicné
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operacie vykazované vramci jedného ciselného oznacenia pokladni¢ného dokladu)

a neuctovanie hotovostnych pokladni¢nych operacii ku diiom, kedy boli skuto¢ne realizované.

Navrhnuté odporucania:

- zabezpecit Cislovanie pokladni¢nych dokladov tak, aby jednotlivé pokladni¢né doklady na
seba vzajomne nadvdzovali aaby kazda pokladni¢nd operacia mala vlastné Cciselné
oznacenie pokladni¢ného dokladu,

- zabezpecCit uctovanie hotovostnych pokladni¢nych operacii ku diom, kedy boli skutocne
realizované v stlade so zdkonom o Uctovnictve.

Nedostatok &. 6:

Rozdiel identifikovany medzi zostatkom penaznych prostriedkov v hotovosti, vykazovanym

k 31.12.2021 v Gctovnictve povinnej osoby na ucte 211 - Pokladnica vo vyske 4 549,96 €

a zostatkom vykazovanym vo VRP/ORP vedenych povinnou osobou vo vyske 151,46 €

(51,46 € + 100,00 €), ktory vznikol v stvislosti so skuto€nost’ami popisanymi v ramci oblasti

kontroly ¢. 4 a 5 vySSie v tejto sprave.

Navrhnuté odporucania:

- zabezpeCit preskumanie identifikovaného nestladu v spojitosti so skutocnostami
popisanymi v ramci nedostatku €. 4 a Vv pripade jeho potvrdenia zabezpecit vysporiadanie
predmetného nesuladu zo strany zodpovednej osoby.

Samostatné odporucania hlavného kontroléra:

1. ZabezpeCit v podmienkach povinnej osoby dodrziavanie dohodnutych rozsahov
vykondvania pracovnej pohotovosti.

2. Zabezpecit vysporiadanie nesuladov, na ktoré bola povinna osoba upozornena a vyzvana

na ich preskiimanie a vysporiadanie (vid’. posledny odsek na str. 8 tejto spravy).

Zabezpecit’ prehl’adné vedenie dokumentacie k pokladnici vedenej povinnou osobou.

Do budicnosti odpora¢am povinnej osobe obdobné obchodné vztahy (ako so

spolo¢nostou SITE s.r.o0.) riesit’ formou zmluvného vztahu, v ramci ktorého budi oSetrené

prava apovinnosti jednotlivych zmluvnych stran vratane zmluvnych sankcii za ich

nedodrzanie.

Hw

4. Zaver

Vykonanou kontrolou bol splneny ciel’ kontroly - vykonat’ kontrolu v spolo¢nosti Technické
sluzby Poltar, s.r.0. za rok 2021 so zameranim na overenie oblasti ¢. 1) az 6) uvedenych
vramci prvej Casti tejto spravy. Hlavnym kontrolorom bolo identifikovanych Sest’
nedostatkov, ktoré st uvedené v 3. kapitole tejto spravy. Hlavnym kontrolorom boli taktiez
povinnej osobe navrhnuté odporacania na prijatie opatreni na napravu identifikovanych
nedostatkov a Styri samostatné odporucania, ktoré si taktiez uvedené v 3. kapitole tejto
spravy.

Dokazové materialy k zistenym nedostatkom su archivované v spise z vykonanej kontroly
u hlavného kontroléra.

Navrh spravy z vykonanej kontroly bol povinnej osobe odovzdany dna 28.04.2022. Lehota
na podanie namietok K zistenym nedostatkom, k navrhnutym odporuc¢aniam, k lehote na
predlozenie pisomného zoznamu prijatych opatreni a K lehote na splnenie prijatych opatreni
bola v navrhu spravy stanovena do 10.05.2022. Povinna osoba dna 10.05.2022 predlozila
Ziadost' o predizenie lehoty na podanie namietok k zistenym nedostatkom, na zaklade ktorej
bola prediZena lehota na podanie namietok do 20.05.2022. Diia 20.05.2022 bola hlavnému

17



kontrolérovi predlozena dalsia Ziadost o prediZenie predmetnej lehoty (z dévodu
nedisponovania s potrebnou relevantnou dokumentdciou), na zéklade ktorej bola lehota
predlZena do 30.06.2022.

Hlavnému kontrolérovi bolo dina 06.06.2022 konatelom povinnej osoby predlozené
potvrdenie z banky o vklade v hotovosti, v zmysle ktorého bola dia 03.06.2022 vloZena na
ucet spolocnosti Technické sluzby Poltar, s.r.o., vedeny v Prima Banka Slovensko, a.s.
(IBAN: SKO07 5600 0000 0079 6989 7001) suma 4 500,00 €.

Povinna osoba predloZila v dvakrat prediZenej lehote na podanie namietok K zistenym
nedostatkom, k navrhnutym odportcaniam, k lehote na predlozenie pisomného zoznamu
prijatych opatreni a K lechote na splnenie prijatych opatreni dna 30.06.2022 list vo veci:
,Nestthlasné stanovisko k vyjadreniam v oblastiach ¢. 4 a5 Navrhu spravy z vykonanej
kontroly ¢. 4/2022°, v ktorom uviedla:

., Nakolko doslo k persondlnej zmene na ekonomickom useku Technickych sluZieb a do
dnesného dna nebola poskytnuta zo strany byvalej uctovnicky kompletna dokumentacia za rok
2021, na zdklade ktorej by boli popisované nezrovnalosti preverené, nesuhlasime
S vyjadreniami, ktoré uvddzate v oblastiach ¢. 4 a5 ndavrhu sprdavy z vykonanej kontroly
¢. 4/2022. "

Ked’ze povinna osoba vramci predlozeného nesuhlasného stanoviska, neuviedla Ziadne
relevantné namietky, ktoré by vyvratili popisované zistenia a identifikované nedostatky,
znenia jednotlivych nedostatkov, ako aj navrhovanych odporiacani ostavaju nezmenené.

V zmysle ustanovenia ¢l. 4 ods. 3 pism. h) aj) Pravidiel kontrolnej ¢innosti hlavného
kontrolora mesta Poltar zo dna 21.02.2019, je povinna osoba v lehote do 01.08.2022 povinna
predlozit’ hlavnému kontrolorovi pisomny zoznam prijatych opatreni a v lehote do 05.09.2022
splnit’ prijaté opatrenia na napravu zistenych nedostatkov a na odstranenie pri¢in ich vzniku.

Sprava z vykonanej kontroly bola hlavnym kontrolorom vypracovana dna 04.07.2022 a
povinnej osobe odovzdana dna 06.07.2022. V zmysle ustanovenia ¢l. 8 ods. 1 Pravidiel
kontrolnej ¢innosti hlavného kontroléra mesta Poltar zo dia 21.02.2019 bola tymto diom
kontrola ukoncena.
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